KİŞİSEL KORUYUCU MALZEME 

ZİMMET TUTANAĞI -TAAHHÜTNAME

ADI SOYADI
            :


BABA ADI 
            :

DOĞUM YERİ VE YILI :

GÖREVİ
            :



AŞAĞIDA CİNS VE MİKTARI YAZILI KİŞİSEL KORUYUCULARDAN İŞARETLİ (...) .......KALEM MALZEMEYİ, İŞYERİNDE GİYMEK VE KULLANMAK ÜZERE SAĞLAM VE EKSİKSİZ OLARAK TESLİM ALDIM.


BU MALZEMELERİ KULLANMAMAKTAN DOLAYI MEYDANA GELECEK İŞ KAZASI VEYA MESLEK HASTALIKLARI SEBEBİYLE DOĞACAK TÜM KANUNİ SORUMLULUKLARIN TARAFIMA AİT OLACAĞINI, İLK UYARIDA BİR GÜNLÜK  YEVMİ-YE KESİNTİSİ İKİNCİ UYARIDA İŞ AKDİMİN 4857 SAYILI İŞ KANUNUNUN 17. MADDESİ II/ G FIKRASI UYARINCA SONA ERDİRİLECEĞİNİ, ŞAHSİ KUSURUM NEDENİYLE HASARA UĞRAMASI VEYA KAYBETMEM HALİNDE, FATURA BEDELİNİN ÜCRETİMDEN KESİLECEĞİNİ, YENİSİNİ ALMAK İÇİN DERHAL YETKİLİYE BAŞVURACAĞIMI,


KABUL VE TAAHHÜT EDERİM. ......./ ......./ 2006 

İMZA:........................................



Adet

·  İŞ ELBİSESİ                 .........               

· İŞ AYAKKABISI         .........

· İŞ GÖZLÜĞÜ              .........

· BAŞLIK                        .........

· ELDİVEN                     .........

· TOZ MASKESİ           .........

· KULAK TIKACI         ..........
